浙江大学永平奖教金推荐人选登记表
	姓  名
	傅夏仙
	性别
	女
	出生年月
	1968.07
	政治面貌
	中共党员

	所在单位
	马克思主义学院
	进校年月
	1994.08
	联系方式
	15869192180

	现任专业技术职务
	副教授
	从事教育教学工作26 年，其中，在浙大工作 26 年

	工
作
简
历
	起止时间
	工作单位
	从事工作

	
	1987.09—1991.07
	原杭州大学政治系
	本科

	
	1991.09—1994.07
	原杭州大学政治系
	硕士研究生

	
	1994.08—1998.08
	浙江大学社科部
	教学科研

	
	1998.09—2003.07
	浙江大学管理学院
	博士研究生

	
	1998.09—至今
	浙江大学马克思主义学院
	教学科研

	教书育人主要情况

	（主要填写在落实立德树人根本任务，模范遵守教师职业行为十项准则，潜心教书育人等方面的表现，包括教育教学质量、育人水平和成效以及影响力等，不超过3000字）
本人工作以来，一直在浙大从事思想政治理论课的教育教学工作。在二十多年的教学生涯中，先后承担“社会主义建设”、“政治经济学”、“毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论”等本科生通识课以及“科学社会主义”、“中国特色社会主义理论与实践”等研究生通识课的教学工作。同时，自2009年10月以来，担任“毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论”教研中心主任，负责该课程的教学管理工作。
教书育人是使命，也是担当。作为一名思政课教师，始终牢记教书育人是教师的职责，学校是立德树人的地方，思想政治理论课是落实立德树人根本任务的关键课程，对待教学工作抱有强烈的使命感和责任担当，同时，将这一份情怀和责任落实在教书育人的具体工作中，赢得了学生的尊敬和喜爱，也获得了一些成绩和荣誉。2014年、2018年两次获得浙江大学优质教学一等奖，2015年获浙江大学师德先进个人称号，2016年获得浙江大学优秀共产党员荣誉称号，2016年评为浙江大学第八届“三育人”先进个人。
教学研究从个人到团队全面推进，教学效果明显提高。围绕教学过程中的问题，积极开展教学研究，本人先后发表了《社会主义核心价值观培育的制约因素与化解路径》《“思政课”教学的合作学习理念借鉴》等教学论文；同时，以切实提高思想政治理论课的教学实效为目标，强化问题意识，在教学模式、教学理念、教学方法、教学评价以及教学管理方面大胆改革创新，并积极申报教学改革项目。以“七个结合”为核心的“毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论”课综合改革模式研究先后获2015年浙江省教育教学改革项目和2016年高校思想政治理论课教学方法改革项目“择优推广计划”项目立项，目前都已顺利结项，2019年本人获浙江省名师工作室项目立项。教学研究很好地带动了教学改革。以“七个结合”为核心的“概论”课改革项目从2014年秋冬学期的部分班级先行先试，2015年秋冬学期开始全部课堂全面推进，全体教师全部参加，“概论”课整体教学质量得以提升，青年教师迅速成长，团队合作意识明显加强，教师个人优势得以充分发挥。以2018-2019学年学生课堂评价看，“概论”课所有课堂平均得分在“四门”思想政治理论课中排在第一位，达到4.82分。
社会影响力显著提升。随着教学改革的不断推进，教学特色日益明显，社会影响力广泛提升。2019年4月14日，《人民日报》以“浙大思政课：在行读中感知中国”，2019年4月18日，《钱江晚报》“学习强国”以“站在南湖边 大学生感悟‘红船精神’”分别报道“概论”课程在安吉余村和嘉兴南湖开展现场教学的情景；2019年3月23日，《浙江日报》以“浙大创新教学方式 让思政课可以这样有滋有味”报道思政课的教学改革情况，2017年4月10日，《浙江大学报》以“动起来！大学生是思政课的主角——马克思主义学院‘概论’课教学改革小记”全面报道本课程的改革情况。教学改革的做法获得同行广泛认可。通过举办全国性的教学改革研讨会以及“请进来”“走出去”相互交流、相互借鉴等方式，进一步推广浙江大学“概论”课改革情况，我们的系列做法获得全国高校很多同行的广泛认可。
教学改革提升教学质量。主要是通过直面问题、解决问题来提升教学质量。具体来说，一是通过内外整合，优化教学资源解决了教学资源有限，教学质量不高问题；按照课程特点，组建教学团队，发挥教师专长。同时，不断充实教学资源。采用线下线上混合式教学渠道，线下每个学期引进党政干部、名师名家进入课堂给本科生授课；线上充分利用其他高校的网络资源提供给学生自主学习；强化集体备课制度，并与其他高校开展联合备课等做法提供教师的教学能力。二是通过加强合作，创新教学形式解决了教学形式单一，学习兴趣不强问题；主要是改变点状知识性解析方法，采取专题教学，以逻辑说理回答学生疑惑，帮助学生树立“四个自信”；强化团队合作，以小组合作学习方式，促进学生学习能力以及组织协调能力的提高；规范教学流程，以专题教学+随堂发言、学生展示+组间互评方式，活跃课堂气氛，提高教学效果。本人指导的学生实践教学成果“绍兴黄酒产业发展调研”获得2019年教育部举办的“我心中的思政课”全国高校大学生微电影展示活动优秀奖。三是发挥地方优势，丰富教学内容解决了教学方法简单，获得感不强问题；做实实践教学，发挥浙江“三个地”优势，每学期带领学生到不同地方，如余姚梁弄、浦江县、嘉兴南湖、建德航空小镇等地开展现场教学活动，在“行读中感知中国”。四是通过规范流程，强化自我管理解决了教学管理随意，教学无产出问题。教学成果以教师论文和学生案例形式呈现，目前，已正式出版2本优秀学生案例和部分教师论文——《“七个结合”学生视野——浙江大学“概论”课综合改革方案及部分成果》（浙江大学出版社2017年），《一体化推进专题教学和实践教学——浙江大学“概论”课的改革探索》（浙江大学出版社2019年）。
发挥自身优势，广泛开展宣讲宣传。除了承担本科生和研究生的日常教学工作任务以外，本人还兼职浙江大学理论宣讲团成员。党的十八大以来，每年都给相关学院先锋学子、研究生社团、预备党员以及机关、学院、附属医院、后勤集团等相关单位开讲座，做报告，同时，也走出去，进社区、国有企业、机关等单位开展党性教育、习近平新时代中国特色社会主义思想等专题报告，收到了良好的社会效果。本人主讲的专题“习近平新时代中国特色社会主义思想——浙江实践与经验”被中组部推荐好课程【组厅字（2020）1号】。此外，在《浙江日报》《中国社会科学报》发表了“严肃党内政治生活”、“中国特色社会主义的世界贡献”、“提高政治站位，决胜脱贫攻坚”、“媒体融合提升网络宣传思想工作能力”等理论文章，在“光明网”理论频道发表了“以党的领导推动新时代‘三农’工作”、“牢固树立新发展理念，实施乡村振兴战略”、“规划先行，开启乡村振兴的新时代”、“新时代乡村振兴要发挥哪些优势？”、“久久为功，扎实推进生态宜居的美丽乡村建设”、“坚持目标导向，扎实推进脱贫攻坚和乡村振兴”等理论文章。

积极承担社会兼职工作。本人兼任浙江大学廉政研究中心副主任、浙江大学特约监察员。从2019年开始，基本上每月给《反腐败导刊》《共产党员》杂志撰写个案评论，同时参加学校纪检监察方面的相关会议和工作。从2012年开始，兼任马克思主义学院工会主席，教代会代表，关心学校、学院大事，发挥教师和学校之间的桥梁纽带作用，积极组织学院工会小组开展各组活动，积极开展各组送温暖活动。
本人签名：
年   月   日

	党支部意见

	（主要填写对推荐人选的师德师风、教风学风等方面的意见）
傅夏仙同志长期从事思想政治理论的教学科研工作，作为党员教师，政治立场坚定，自觉同党中央保持高度一致，热爱教育事业，遵守师德规范。工作态度认真负责，勇于担当，勤于思考，能够将理论与实际相结合，教学与科研相互促进。真诚关爱学生，及时回应学生需求，准确传递党的路线、方针和政策，帮助学生树立正确的世界观和人生观。教学效果良好，多次获得学校优质教学奖。作为“毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论”教研中心主任，认真思考和积极探索教学改革与课程建设工作，组织开展集体备课、实践教学等活动，形成以“七个结合”为核心的课程综合改革模式，推动浙江大学“概论”课教学改革取得实效。
支部书记签名：
（公  章）
年   月   日

	学院（系）、单位推荐意见

	（主要填写推荐人选在立德树人、教育教学等方面的综合表现和推荐理由，400-500字）
傅夏仙信仰坚定，热爱教育事业，能够增强“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，始终在政治立场、政治方向、政治原则、政治道路上同以习近平同志为核心的党中央保持高度一致，模范践行高校师德规范。
傅夏仙长期从事思政课教育教学工作，始终将讲好思政课作为首要岗位职责，自觉用习近平新时代中国特色社会主义思想铸魂育人，承担的课堂教学工作量大，教学质量高，教学效果突出。坚持以思政课教学为核心的科研导向，深入研究思政课教学方法和教学重点难点问题。作为教研中心主任，她在推动“概论”课程整体教学改革方面作出巨大努力，推出以“七个结合”为核心的“概论”课综合改革模式取得显著效果，“概论”课程质量和水平整体大幅提升，广受学生及同行专家好评，被多家媒体报道。
综上，傅夏仙在教学效果、教学研究和教学改革等方面表现突出，对青年教师的教学示范作用突出，同意推荐傅夏仙为第八届永平奖教金候选人。

负责人签名：
（公  章）
年   月   日

	学部、学工部门综合推荐意见

	负责人签名：
（公  章）
年   月   日
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